OSWIADCZENIA WYMAGANE
przy ubieganiu sie o zatrudnienie na stanowisku
w Wojewoddzkim Inspektoracie Farmaceutycznym w Katowicach

Oswiadczam, i potwierdzam czytelnym podpisem, ze:

o Korzystam z petni praw publicznych.

e Nie bylam/bytem skazanaly prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo lub
umysle przestepstwo skarbowe.

o Posiadam obywatelstwo polskie.

data czytelny podpis

ZGODA NA PRZETWARZANIE DANYCH OSOBOWYCH
kandydata/kandydatki do zatrudnienia w Wojewddzkim Inspektoracie
Farmaceutycznym w Katowicach

1. Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych przez Administratora
Danych — Slgskiego Wojewddzkiego Inspektora Farmaceutycznego w Katowicach
Z siedzibg przy ul. Raciborskiej 15, 40-074 Katowice, w celu rekrutacji na wolne
STANOWISKO PraCy: ..o

2. Podane dane, wykraczajgce poza zakres danych zdefiniowanych w kodeksie Pracy
i ustawie o stuzbie cywilnej zostaty udostepnione dobrowolnie i sg zgodne z prawda.

3. Zapoznatam/zapoznatem sie z trescig klauzuli informacyjnej dla kandydatek/kandydatow
do zatrudnienia w Wojewodzkim Inspektoracie Farmaceutycznym w Katowicach, w tym
z informacjg o celu przetwarzania danych osobowych oraz prawie dostepu do tresci
swoich danych i prawie do ich sprostowania.

data czytelny podpis



10.

11.

KLAUZULA INFORMACY]JNA dla kandydatki/kandydata do zatrudnienia
w Wojewoddzkim Inspektoracie Farmaceutycznym w Katowicach

Administratorem Danych jest Slgski Wojewoddzki Inspektor Farmaceutyczny
w Katowicach z siedzibg w 40—-074 Katowice, ul. Raciborska 15, tel. 32 208 74 68.

Dane kontaktowe do inspektora ochrony danych osobowych: tel. 33 813 62 32 oraz na
stronie internetowej Inspektoratu: www.wif.katowice.pl

Dane osobowe kandydatéw/kandydatek sg przetwarzane w celu przeprowadzania
rekrutacji na wolne stanowiska pracy, na podstawie art. 22* ustawy z 26.06.1974 r.
Kodeks Pracy (ze zmianami) w zwigzku z art. 4, art. 28 ust.2b i art. 29 ustawy
Z 21.11.2008 r. o stuzbie cywilnej.

Dane osobowe kandydata/kandydatki wytonionego w toku rekrutacji do zatrudnienia sg
przetwarzane w celu realizacji obowigzku podania informacji o wyniku naboru, zgodnie
z art. 31 ustawy z 21.11.2008 r. o stuzbie cywilne;j.

Odbiorcami danych osobowych kandydatéw wytonionych do zatrudnienia sg podmioty
medyczne realizujgce ustuge badanh wstepnych dla kandydatéw do zatrudnienia.

Dane osobowe nie bedg przekazywane do panstwa trzeciego.

Pani/Pana dane osobowe bedg przetwarzane przez okres niezbedny do
przeprowadzenia procesu rekrutaciji.

Po zakohczeniu procesu naboru, aplikacje kandydatéw zostang zniszczone z wyjatkiem
dokumentéw kandydatéw/kandydatek wymienionych w protokole z naboru (o ktérym
mowa w art. 30 ustawy z 28.11.2008 r. o stuzbie cywilnej), ktére zostang zniszczone po
uptywie 3 miesiecy od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wyloniong w drodze
naboru (w zwigzku z art.33 ustawy z 21.11.2008 r. o stuzbie cywilnej).

Przystuguje Pani/Panu prawo do zgdania od Administratora Danych dostepu do
Pani/Pana danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia
przetwarzania oraz prawo do wnoszenia sprzeciwu wobec ich przetwarzania.

Przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody na przetwarzanie danych, bez wptywu
na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego w zakresie
ochrony danych osobowych, w razie przetwarzanie danych osobowych niezgodnie
Z obowigzujgcymi przepisami prawa.

Podanie danych — zgodnych z zakresem wynikajgcym z art. 22' § 1 ustawy z 26.06.1974
r. Kodeks Pracy — jest warunkiem niezbednym dla uczestniczenia w procesie rekrutacji.
Dane dodatkowe, wykraczajgce poza zakres wynikajgcy z art. 22' § 1 ustawy
z 26.06.1974 r. Kodeks Pracy, sg dobrowolne. Udostepnienie numeru telefonu lub adresu
mailowego usprawni proces rekrutacji.

W przypadku przetwarzania podanych osobowych nie zachodzi zautomatyzowane
podejmowanie decyzji, w tym profilowanie.

* RODO - Rozporzgdzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27.04.2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzqdzenie o ochronie danych)


http://www.wif.katowice.pl/

